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A SOSU SECURITIZADORA S.A. (“Securitizadora”) desenvolveu o presente Cddigo de
Etica (“Codigo”) observando a regulamentagdo da Comissdo de Valores Mobilidrios
(“CVM”) e autorregulagédo da Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”) de forma a estabelecer diretrizes e principios que
orientem o comportamento ético e profissional dos administradores, empregados e
colaboradores da Securitizadora (“Colaboradores”).

Dessa forma, este Cddigo foi elaborado observando as seguintes principais regras,
normas e orientagdes regulatorias e autorregulatorias:

o Resolugdo CVM n° 60, de 23 de dezembro de 2021, conforme alterada (“Resolucéo
CVM 60%);

e Codigo da ANBIMA de Etica (“Cédigo de Etica”) e demais disposigdes acessorias a
este Codigo;

e Codigo da ANBIMA de Ofertas Publicas (“Cédigo de Ofertas Publicas”) e demais
disposigbes acessorias a este Cadigo; e

e Demais documentos divulgados pela regulagdo e autorregulagdo que forem
aplicaveis as atividades da Securitizadora.

Il. PARTE GERAL

» Principios

Tendo em vista que o objetivo do presente Cddigo, a Securitizadora desenvolveu alguns
principios internos a serem observados por todos os Colaboradores no ambito de sua
atuacao, incluindo, mas nao se limitando a:

(i) Conduzir os Negécios de Forma Etica: Fornecer orientagdo sobre padrdes de
conduta ética, prevenindo praticas antiéticas, confltos de interesse e
comportamentos inadequados pelos Colaboradores;

(ii) Proteger os Investidores: Assegurar que os investidores sejam tratados de maneira
justa e equanime, e que suas necessidades sejam priorizadas, promovendo a
transparéncia na divulgagao de informagdes aos investidores da Securitizadora;

(iii)Promover a Integridade do Mercado: Evitar a manipulagdo de pregos, a
disseminagao de informagdes falsas e outras praticas que possam prejudicar a
confianga e a integridade do mercado e da propria Securitizadora;
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(iv) Prevenir Conflitos de Interesse: Estabelecer diretrizes para lidar com conflitos de
interesse de forma transparente e equitativa, priorizando os interesses dos clientes
e investidores;

(v) Garantir a Conformidade Legal e Regulatéria: Assegurar que todas as atividades
desempenhadas pela Securitizadora e pelos Colaboradores estejam em
conformidade com as leis e regulamentagdes vigentes, minimizando riscos legais e
de penalidades.

Dessa forma, quando os Colaboradores receberem este Cdodigo, sera necessario que
assinem a Declarac¢ao de Ciéncia e Concordancia indicada no Anexo |. Essa conduta ira
garantir que os Colaboradores leram, compreenderam e esclareceram quaisquer duvidas
relacionadas ao conteudo apresentado neste Codigo.

» Areas internas da Securitizadora envolvidas

A Securitizadora conta com area especifica responsavel por controles internos (‘Area de
Compliance”), sob responsabilidade final do Diretor de Compliance e PLD-FTP da
Securitizadora, o qual sera o responsavel pela devida implementacao, fiscalizagao e
monitoramento do presente Codigo.

ll. TRATAMENTO DAS POTENCIAS SITUACOES DE CONFLITOS DE
INTERESSE

A Securitizadora no ambito de sua atuagdo como securitizadora de determinados valores
mobiliarios, esta sujeita a enfrentar situagdes com seus Colaboradores que possam ser
caracterizados conflitos de interesse, os quais surgem quando as atividades
desempenhadas por estes entram em conflito com seus préprios interesses pessoais, ou
estajam em desacordo com os interesses da Securitizadora e/ou entre os interesses de
dois ou mais clientes, pelos quais a Securitizadora é responsavel individualmente
("Conflito de Interesses").

Considerando o acima, o Colaborador tem a responsabilidade de agir de maneira ética e
no melhor interesse dos investidores, a fim de cultivar e preservar a relagao de confianca
com o cliente. Com essa finalidade, o Colaborador deve estar atento a possiveis situagbes
de conflito de interesses e, caso identifique alguma, deve prontamente comunicar sua
existéncia ao Diretor de Compliance e PLD-FTP. Além disso, é importante que o
Colaborador se abstenha de realizar qualquer agdo ou omissdo que possa originar o
Conflito de Interesses, aguardando uma decisdo do Comité de Compliance e PLD-FTP
antes de prosseguir.

Assim, podem ser entendidas como situagdes de Conflitos de Interesses:
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(i) Uso indevido de informacdes confidenciais obtidas durante o exercicio das
fungdes, em beneficio pessoal ou de terceiros;

(ii) Participagéo do Colaborador em atividades que concorram diretamente com os
servigos oferecidos pela Securitizadora;

(iii) Recebimento de presentes, favores ou beneficios que possam influenciar a
tomada de decisdes em detrimento dos interesses da Securitizadora ou dos
clientes;

(iv) Aceitacdao de emprego, cargo ou fungdo em outra empresa ou entidade que
possa comprometer os interesses da Securitizadora ou criar um conflito,
incluindo a participagao em projetos externos que possam afetar a capacidade
do Colaborador de cumprir suas obrigagbes junto a Securitizadora de forma
imparcial;

(v) Realizagdo de transagdes pessoais em ativos financeiros que possam afetar os
interesses dos clientes da Securitizadora;

(vi) Vinculagao familiar ou pessoal do Colaborador com fornecedores, parceiros de
negécios ou concorrentes da Securitizadora, podendo prejudicar a
imparcialidade nas decisoes;

(vii) Divulgacao inadequada de informagbes sobre a Securitizadora ou seus clientes,
prejudicando a confidencialidade e o sigilo necessarios;

(viii) Realizacdo de operagbes em beneficio proprio antes de concluir as ordens de
negociacgao dos clientes da Securitizadora; e

(ix) Utilizagao dos recursos ou ativos da Securitizadora para beneficio pessoal sem
a devida autorizacao.

Operacgbes envolvendo sociedades do Grupo SOSU

Por outro lado, poderao ocorrer situacées de conflitos envolvendo a Securitizadora e os
seus proprios ativos securitizados (“Titulos de Securitizacdo®), bem como entre a
Securitizadora e suas empresas ligadas, como por exemplo a SOSU Capital Gestao de
Investimentos Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n° 28.381.802/0001-08, gestora de
recursos de terceiros, devidamente credenciada perante a CVM e aderente a
determinados Cdédigos da ANBIMA (“Gestora”). Nessas situagbes, deverdo ser
observadas as seguintes condutas, visando a transparéncia perante a regulacdo e
autorregulacdo em vigor:

(i) Na ocorréncia de qualquer Conflito de Interesse, o Diretor de Compliance e PLD-
FTP e o Comité de Compliance e PLD-FTP da Securitizadora, conforme o caso,
deverdo sempre avaliar a situagdo de forma a estruturar condutas e medidas a
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serem adotadas para mitigar ou eliminar por completo o referido conflito;

(ii) No Formulario de Referéncia da Securitizadora, sempre que for pertinente, incluir
a identificagéo de situagdes que configurem potenciais Conflitos de Interesse em
relacdo a atividade de securitizagdo de determinados valores mobiliarios
conduzida pela Securitizadora, com base nas regulagao em vigor; e

(iii) Em toda situacéo de potencial Conflito de Interesse, a Securitizadora ira tomar
todas as medidas cabiveis para informar seus investidores/clientes a respeito da
situacdo de conflitos de interesse, de forma que seja dada sempre a
transparéncia (total disclousure) necessaria _a estes, observando ainda, a
necessidade de adequacdo do preco das operacdes ao valor de mercado,
conforme aplicavel.

IV. SEGREGACAO DAS ATIVIDADES

No contexto da securitizagdo de valores mobiliarios, é fundamental obter um
credenciamento prévio ao exercicio da referida atividade. Adicionalmente, algumas
medidas devem ser tomadas internamente, em se tratando de estrutura fisica, dentre as
quais incluem-se a completa segregacdo das atividades de securitizacdo de valores
mobiliarios de outras atividades futuras que possam vir a ser desenvolvidas pela
Securitizadora ou por suas controladoras, controladas, ligadas ou coligadas, assim como
por prestadores de servicos.

Nesse contexto, a Securitizadora garantira, sempre que aplicavel, a completa segregagao
de suas atividades em conformidade com os procedimentos operacionais, buscando a
separacgao fisica de instalagbes entre a prépria Securitizadora e as empresas que
realizam diferentes atividades no mercado de capitais. Essa segregagdo sera
implementada em beneficio dos Colaboradores, dos clientes e das autoridades
reguladoras.

Todas as informagdes confidenciais, abrangendo detalhes técnicos, financeiros,
operacionais, econdmicos e demais informacdes comerciais referentes a Securitizadora,
suas atividades e seus clientes, bem como todas as copias ou registros destes,
independentemente de serem orais ou escritos, fisicos ou eletrénicos, que tenham sido
fornecidos ou divulgados, direta ou indiretamente, no ambito da atividade de securitizagéo
de valores mobiliarios, ndo podem ser compartilhados com terceiros sem a autorizagéo
expressa e prévia do Diretor de Compliance e PLD-FTP.

Portanto, todos os Colaboradores devem observar as diretrizes presentes neste Cddigo
e manter a mais estrita confidencialidade sobre as informacbes acessadas durante o
exercicio de suas fungoes. Isso é reforcado por meio da assinatura da Declaragao de
Ciéncia e Concordancia.

sosu.com.br
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Neste sentido, cumpre destacar que a Securitizadora, exercendo sua atividade de
securitizacdo, podera adquirir direitos creditorios e subscrever titulos de divida originados
ou emitidos, direta ou indiretamente, por partes a ela relacionadas, com o propdsito de
lastrear suas emissdes, 0 que sera realizado observando os casos permitidos pela
regulamentagcdo e, ainda, informara adequadamente os investidores dos titulos de
securitizagdo em questao sobre (i) a existéncia e extensdo do potencial conflito de
interesses; (ii) as medidas adotadas pela Securitizadora para mitigagdo do potencial
conflito de interesses; e (iii) os fatores de risco decorrentes do potencial conflito de
interesses, os quais serdo indicados nos documentos aplicaveis nas operacbes de
securitizagao, sobretudo o Termo de Securitizagdo, por exemplo. Assim, tendo sido
apresentada a potencial situagéo de conflito ao investidor, através de meios formais de
comunicacgao, incluindo, mas néo se limitando a cartas, comunicados e até mesmo a
inclusédo de disclaimers nos documentos aplicaveis aos titulos de securitizagao, e este
prossiga com a assinatura de todos os documentos aplicaveis a operagdo de
securitizacdo, a acao sera considerada como o “aceite” as condigdes e especificidades
apresentadas.

Segregacao entre Securitizadora, a Gestora e o Consultor Especializado do Grupo SOSU

Adicionalmente, considerando que no Grupo da SOSU, existe ainda a figura da Gestora
e da Sosu Ativos Judiciais Ltda., inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 43.471.693/0001-03
(“Sosu_Ativos Judicias”) a qual desempenha a atividade de consultor especializado,
cumpre esclarecer que todas as sociedades, nos termos da regulamentacdo e
autorregulamentacdo em vigor, encontram-se devidamente segregadas entre si, uma vez
gue estio situadas no mesmo endereco fisico.

A Securitizadora possui segregagao entre a atividade de securitizagao, de administragéo
de carteiras de valores mobiliarios desempenhada pela Gestora e da atividade de
consultoria especializada desempenhada pela Sosu Ativos Judiciais, sendo certo que as
atividades de securitizagdo e administracdo de carteiras sdo exaustivamente reguladas
pela CVM e exigem a adogdo de uma série de providéncias, dentre elas a segregagao
total (fisica e logica) entre as equipes responsaveis por desempenha-las e Diretorias
totalmente segregadas (com excegao da Diretoria de Compliance, por ser above the wall).

A Segregacao existente entre a Securitizadora, a Gestora e a Sosu Ativos Judiciais
compreende tanto os locais de trabalho dos Colaboradores (segregacéao fisica), quanto
os respectivos sistemas e diretdrios por eles acessados (segregacao logica). Nesse
contexto, existe segregacao total entre as trés atividades, conforme abaixo disposto:

(i) As respectivas instalagbes das areas de securitizagdo, da area gestdo de
recursos de terceiros da Gestora e da area de consultoria especializada da
Sosu Ativos Judiciais, estao fisicamente segregadas entre si, havendo acesso
controlado; e
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(i) O acesso a arquivos deve ser restrito e respeitar a segregagdo acima
mencionada, permitindo a identificagdo das pessoas que tenham acesso ao
seu conteudo, observado que: a) o acesso légico as pastas e portfolios
especificos de cada uma das areas e sociedades esta restrito as pessoas que
necessitem do acesso, incluindo o acesso aos sistemas utilizados por cada
sociedade, que também sao por si segregados; e b) a area de securitizagao,
a area de gestdo de recursos de terceiros e a area da consultoria
especializada nao poderao enviar/compartilhar relatérios técnicos entre si; e
c) a area de securitizagdo, a area de gestdo de recursos de terceiros da
Gestora e a area da consultoria especializada deverdo possuir grupos de e-
mails separados e ndo poderdo ser membros de chaves coletivas uma das
outras; e

(iii) As informagdes confidenciais devem ser preservadas, permitindo a
identificacdo das pessoas que tenham acesso a elas e respeitando a
segregacao fisica e l6gica mencionada acima. Areas confidenciais e/ou com
conflito de interesses sdo separadas por espaco, existindo controles de
acesso entre as empresas, de forma a cumprir com as obrigagdes regulatérias
que lhes s&o exigiveis.

Preferéncia de Investimentos: caso um mesmo ativo possa vir a ser objeto de
investimento tanto pela Gestora, Securitizadora e Sosu Ativos Judiciais, empresas
pertencentes ao mesmo grupo econémico, e desde que o investimento em referido ativo
pela Gestora nado viole quaisquer das regras de conflito de interesses descritas acima e
em suas respectivas politicas e manuais, a Gestora, a Securitizadora e a Sosu Ativos
Judiciais irdo comunicar a parte contraria a respeito da possibilidade de investimento em
referido ativo, sendo garantido a Gestora o direito de preferéncia, a ser exercido em até
10 (dez) dias uteis contados da respectiva comunicacao.

Caso, findo este prazo, a Gestora constate que a realizacao de referido investimento ndao
€ uma operagao vantajosa para o(s) fundo(s) sob sua gestao e, portanto, ndo manifeste
o interesse em realizar tal investimento, tera a Securitizadora o direito de fazé-lo no prazo
acima menciodo. Por fim, quando encerrado este prazo e a Securitizadora constate que
nao seguira com a estruturagéo do referido ativo, a Sosu Ativos Judiciais estara apta e
seguir com o desempenho de sua atividade para auxilio na estruturagao/investimento do
ativo.

Socios Capitalistas

Nao obstante, a Securitizadora informa que o Diretor de Securitizagdo, possui
participacao societaria direta em demais instituicdes participantes do mercado de capitais,
enquanto um socio indireto da Securitizadora (sem qualquer atuagéo funcional nesta)
possui participacéo societaria direta em empresa de consultoria juridica empresarial.

sosu.com.br
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Nesse sentido, cumpre destacar que ambas as participagdes societarias sdo tdo somente
com 0O unico e exclusivo interesse na geragcdo de receitas a partir da exploragcdo das
atividades das sociedades (“Socios Capitalistas”), ndo atuando, portanto, em quaisquer
atividades funcionais destas.

Nao obstante, ndo ha que se falar em qualquer potencial ou efetivo conflito de interesses
em tal situagdo que exija adogao de medida adicional pela Securitizadora, considerando
que referido Diretor e sécio indireto sdo apenas e exclusivamente socios capitalistas e
sem quaisquer atividades funcionais nas respectivas sociedades.

Equipe de Compliance atuante em empresas do mesmo grupo econémico

Ainda, em linha com os esclarecimentos fornecidos acima, a Securitizadora faz parte de
grupo econdémico junto a Gestora. Assim, destaca-se que a equipe de compliance da
Securitizadora, formada pela Sra. Mariana Damatté Gauer e por um analista,
desempenha as mesmas fungdes na Gestora.

A cumulacao de responsabilidades é possivel considerando a permissao normativa do
Artigo 4°, §4° da Resolugdo CVM n° 21, em que “os diretores responsaveis pela
administragdo de carteiras de valores mobiliarios, pela implementagdo e cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos e desta Resolugéo, pela gestéo de
risco e pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento podem exercer as mesmas
funcbes em sociedades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum”,
sendo que referida interpretacao se estende aos membros da equipe de Compliance, na
medida em que estes s&o considerados above the wall, ou seja, podem ultrapassar a
barreira da segregagéo para o desempenho de suas atividades de fiscalizagdo e
controles.

Os Colaboradores devem, portanto, observar as diretrizes presentes neste Cddigo e nas
demais politicas e manuais da Securitizadora e manter a mais estrita confidencialidade
sobre as informacdes acessadas durante o exercicio de suas fungdes. Isso é reforcado
por meio da assinatura da Declaragao de Ciéncia e Concordancia nos moldes do Anexo
| desta Politica.

V. PRESENTES, CURSOS E VIAGENS A SECURITIZADORA E AOS
COLABORADORES

> Presentes, Cursos e Viagens

Estabelecer diretrizes para o recebimento de presentes, participacdo em cursos e viagens
por parte dos Colaboradores da Securitizadora é essencial para evitar influéncias
inadequadas em suas decisdes, mantendo a integridade e a ética profissional no
ambiente de trabalho. Nesse sentido, a Securitizadora desenvolveu as seguintes regras:
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(i) ValorLimite e Tipo de Beneficios: Limite maximo de USD 100 (cem délares) para
presentes, cursos ou viagens que podem ser aceitos. Qualquer presente, curso
ou viagem que seja recebido acima desse valor, deve ser aprovado pelo Diretor
de Compliance e PLD-FTP previamente ao seu recebimento;

(ii) Avaliacdo de Pertinéncia: Caso os presentes, cursos ou viagens superem o valor
indicado em (i) acima, o Diretor de Compliance e PLD-FTP devera avaliar se
referido beneficio podera influenciar o Colaborador a realizar conduta
inadequada;

(iii) N&o Comprometimento Etico: Os beneficios recebidos ndo devem comprometer
a objetividade, imparcialidade e integridade dos Colaboradores em suas
tomadas de decisdo. Eles ndo devem estar atrelados a influéncias que possam
afetar as escolhas profissionais;

(iv) Propésito Educacional: Cursos e viagens devem ter um propdsito educacional
legitimo, contribuindo para o crescimento profissional e conhecimento técnico
dos Colaboradores;

(v) Recusa de Beneficios Inadequados: Colaboradores devem ser incentivados a
recusar beneficios que possam criar conflitos de interesse ou influenciar suas
decisbes profissionais de maneira inadequada;

(vi) Treinamento e Conscientizacdo: Realizar treinamentos periddicos para
sensibilizar os Colaboradores sobre as regras de recebimento de beneficios,
ressaltando a importancia de tomar decisbGes éticas e evitar conflitos de
interesse; e

Ao adotar essas regras, a Securitizadora auxilia a promover um ambiente ético e
responsavel, onde os Colaboradores sao incentivados a tomar decisdes corretas, sem
serem influenciados por beneficios inapropriados.

VI. INTERACAO DA SECURITIZADORA COM A MIDIA

A Securitizadora entende que os meios de comunicagao e as redes sociais sao canais de
informagéo e comunicagdo de extrema relevancia para os investidores, parceiros e
demais partes interessadas da sociedade. Desta forma, qualquer informagido ou
documento emitido em nome da Securitizadora, seja de natureza publicitaria ou ndo, deve
ser claro, preciso e em conformidade com as regulamentagbes vigentes e as diretrizes
estabelecidas pela Area de Compliance da Securitizadora, buscando preservar a
reputacao e a identidade da Securitizadora.

Qualquer divulgagao incorreta de dados ou informagdes por parte da Securitizadora sera
prontamente corrigida assim que o erro for identificado. Devido a preocupagéo com o
tratamento adequado das informacdes, somente os sdcios, administradores e diretores



®

Rua Cardeal Arcoverde, 2365 | 7° andar
Pinheiros | S3o Paulo | SP
CEP: 05407-003

securitizadora

regulatérios estdo autorizados a se expressar publicamente em nome da Securitizadora.
Outros Colaboradores podem ser autorizados de maneira especifica, apos analise
individual da situacdo pelo Diretor de Compliance e PLD-FTP.

Embora os Colaboradores possam considerar suas redes sociais como meios de
comunicagao pessoal, € importante ressaltar que terceiros podem interpreta-las como
canais de comunicagdo da Securitizadora. Portanto, os Colaboradores nao estao
autorizados a mencionar a Securitizadora ou assuntos relacionados em postagens que
nao estejam em conformidade com os principios e normas estabelecidos neste Codigo e
nas demais politicas da Securitizadora. Quaisquer duvidas sobre conteudos relacionados
a Securitizadora em perfis pessoais devem ser direcionadas a Area de Compliance.

O compartilhamento de informagdes sensiveis ou confidenciais em redes sociais sera
considerado uma violacdo das politicas internas e estara sujeito as san¢des estipuladas
no Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Securitizadora. Além disso,
os Colaboradores ndo devem utilizar o logotipo comercial da Securitizadora em blogs
pessoais, sites ou programas similares, exceto para fins profissionais de acordo com as
diretrizes estabelecidas.

sosu.com.br
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ANEXO |
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Eu, [Nome Completo do Colaborador], CPF [Numero do CPF do Colaborador], RG
[Niumero do RG do Colaborador], colaborador da SOSU SECURITIZADORA S.A.
(“Securitizadora”), declaro para os devidos fins e efeitos, que recebi uma copia do Cédigo
de Etica da Securitizadora, o qual é composto pelas normas, principios e diretrizes que
orientam a conduta ética e profissional no exercicio das minhas fungdes nesta instituigao.

Declaro ainda que li, compreendi e estou ciente das obrigacdes, responsabilidades e
diretrizes estabelecidas no referido Cédigo de Etica, incluindo, mas ndo se limitando a,
questdes relacionadas a conflitos de interesse, conduta com clientes, uso de meios de
comunicacgao e redes sociais, entre outros topicos relevantes.

Comprometo-me a adotar uma conduta pautada pelos valores éticos e morais
estabelecidos no Cédigo de Etica, zelando pela integridade da Securitizadora, de seus
clientes, parceiros e demais partes interessadas.

Declaro, por fim, que estou ciente de que o ndo cumprimento das disposi¢des contidas
no Codigo de Etica podera acarretar em medidas disciplinares conforme previsto no

Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos, sem prejuizo das punigoes
previstas na legislacao vigente.

Local e Data: [Local e Data de Assinatura da Declaragao]

Assinatura: (Nome do Colaborador)
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